Code NAF : 8810A

Synthese 2016 et évolutions depuis 2012

nombre évolution 2016/2015
Accidents de travail 16 901 7.8% 2
Indice de fréquence 97,7 4,8% 2
Accidents de trajet 2 460 0,5%
Maladies professionnelles 1152 9,2% 2
Nombre de salariés 172 970 2,9% 2
Détail par risque
Accidents de travail 2012 2013 2014
Nombre d'Acc. de travail en ler régl. : 12 736 13536 14 478
Nombre de salariés 158 288 160 427 163 947
Nombre de nouvelles IP : 831 844 822

Nombre de déceés : 2 4 2

Nombre de journées perdues : 915 155 969 034 1072 282
Indice de fréquence : 80,5 84,4 88,3
Accidents de trajet 2012 2013 2014
Nombre d' Acc. de trajet en ler régl. : 2160 2531 2184
Nombre de nouvelles IP : 199 170 212
Nombre de déces : 1 2 1
Nombre de journées perdues : 167 708 193 656 179 559
Maladies professionnelles 2012 2013 2014
Nombre de MP en ler regl. : 1043 1 050 1102
Nombre de nouvelles IP : 501 484 445
Nombre de déces : 0 0 0
Nombre de journées perdues : 233395 226 546 255775
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Accidents du travail

Evolution du nombre et de la fréquence des accidents de travail
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203918 Code tableau Libellé du tableau Nb MP % Nb 2015
057A Affections périarticulaires 1089 95% 996
2016 098A Aff. Rachis lombaire/manutention charges lourdes 42 4% 46
1152 076A maladies nosocomiales 13 1% 6
496 065A eczéma allergique 3 0% 3
0 Autres Alinéa 4 2 0% 3
277 664 Autres MP 3 0% 1

N.B. : Suite & I'évolution de la nomenclature des codes risques et des CTN, l'historique a été recalculé sur les nouveaux périmétres des CTN en 2016.

Salariés concernés par les accidents du travail

Répartition des accidents de travail par age
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Répartition des AT suivant le statut
professionnel de la victime
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Circonstances des accidents du travail

Répartition des AT suivant le risque a l'origine

Lésions occasionnées par les accidents du travail

Répartition des AT selon le siége des Iésions
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Chutes de plain-pied 15% %
Risque routier 6% Traumatismes internes 29%
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P Répartition des accidents de travail et des effectifs salariés
par taille d'établissement (en 2016)
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